
 
 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ  Απόφαση  1498 /15-10-2025 

26ης Οκτωβρίου 64 – 54627 Θεσσαλονίκη, Τηλ. 2313 319428, 318, 315, 316, 312, 313, 314, 317,319   
e-mail:  pe@pkm.gov.gr 

1

                                                                 

  

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Πρακτικό 41o/15-10-2025 

Απόφαση  1498 /2025 
 

ΘΕΜΑ 9o: «Έγκριση σύναψης μίας (1) σύμβασης Μίσθωσης Έργου για την επιστημονική 
διοικητική, -οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ στην υλοποίηση του έργου με 
τίτλο: «Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας ολιστικής, 
πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating 
safer Living Roads for all through a holistic, multi-level participatory approach to cultural 
transformation » - ΑΚΡΩΝΥΜΙΟ: ”ROADS4ALL”, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το 
Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “ Horizon Europe (HORIZON)”» 
 
Στη Θεσσαλονίκη σήμερα, στις 15 Οκτωβρίου 2025, ημέρα Τετάρτη και ώρα 10:00’ π.μ., η 
Περιφερειακή Επιτροπή της Π.Κ.Μ. συνήλθε σε τακτική «με τηλεδιάσκεψη» συνεδρίαση, 
κατόπιν της αριθμ. πρωτ. Oικ. ΠΕ 747984/2146/9-10-2025 προσκλήσεως της Προέδρου 
αυτής, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 175, 175Α, 176 και 177 του Ν. 3852/2010, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
 
Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν: 
 
1. Αθανασιάδου–Αηδονά Ε. Αθηνά, Περιφερειάρχης, Πρόεδρος της Π.Ε. 
2. Παπουλίδης Σταμάτης, Περιφερειακός Σύμβουλος Π.Κ.Μ., Αντιπρόεδρος Π.Ε. 
3.  Κυριακίδου Τσιαλούκη Σιμέλα, Περιφερειακή Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 
4.  Κουρτίδου Παρασκευή, Περιφερειακή Σύμβουλος, τακτικό μέλος Π.Ε. 
5.  Κυρίζογλου Ελευθέριος, Περιφερειακός Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 
6.  Λιακόπουλος Αθανάσιος, Περιφερειακός Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 
7. Μουρτζίλας Στέργιος, Περιφερειακός Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 
8. Σωτηριάδου Αναστασία, Περιφερειακή Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 
9. Παπαστεργίου Χρήστος, Περιφερειακός Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 
10. Χαβατζάς Γεώργιος, Περιφερειακός Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 
11. Μυλόπουλος Ιωάννης, Περιφερειακός Σύμβουλος Π.Κ.Μ., τακτικό μέλος Π.Ε. 

 
Για την τήρηση των Πρακτικών συμμετείχαν οι υπάλληλοι της Π.Κ.Μ. Καμπανού Αικατερίνη, 
Γραμματέας της Π.Ε. και Παπαγιάννη Ελισσάβετ, Αναπληρώτρια Γραμματέας της Π.Ε. 
 
Μετά τη διαπίστωση απαρτίας, η Πρόεδρος της Περιφερειακής Επιτροπής κήρυξε την έναρξη 
της συνεδρίασης, κατά την οποία συζητήθηκαν: Θέμα 9ο της Ημερήσιας Διάταξης: «Έγκριση 
σύναψης μίας (1) σύμβασης Μίσθωσης Έργου για την επιστημονική διοικητική, -οικονομική 
και επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ στην υλοποίηση του έργου με τίτλο: «Συν-
δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης 
συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating safer Living 
Roads for all through a holistic, multi-level participatory approach to cultural transformation » 
- ΑΚΡΩΝΥΜΙΟ: ”ROADS4ALL”, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 
Πρόγραμμα “ Horizon Europe (HORIZON)”», σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. 728738/1832/02-
10-2025 εισήγηση της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Υποστήριξης Καινοτομίας & 
Επιχειρηματικότητας ΠΚΜ που διαβιβάσθηκε με το αρ. πρωτ. 3424/03-10-2025 έγγραφο του 
Γραφείου Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, σχετικά με το ανωτέρω θέμα. 
 
Η Περιφερειακή Επιτροπή έχοντας υπόψη: 
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1. τον Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α΄/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης…», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
2. τις διατάξεις του Π.Δ.133/2010 (ΦΕΚ 226/τ.Α΄/27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις αριθ. 81320+77909 
αποφάσεις του Γ.Γ. της Α.Δ.Μ.Θ. (ΦΕΚ 4302/30-12-2016) 
3. το άρθρο 175,175Α, 176 και 177 του Ν. 3852/2010 ‘‘περί αρμοδιοτήτων και λειτουργίας της 
Περιφερειακής Επιτροπής’’, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα 
4. την αριθμ.15485/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης, με την 
οποία επικυρώθηκαν τα αποτελέσματα των εκλογών που διενεργήθηκαν στις 8 Οκτωβρίου                 
2023 για την ανάδειξη της Περιφερειακής Αρχής στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας για 
την περίοδο 01.01.2024 έως 31.12.2028 
5. την αριθμ. 2/5-1-2024 (ΑΔΑ: 6Ω2Ε7ΛΛ-ΙΓ3) Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου 
της Π.Κ.Μ. περί ‘’Εκλογής τακτικών και αναπληρωματικών μελών της Περιφερειακής 
Επιτροπής της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για την περίοδο έως 30-6-2026,  η οποία 
επικυρώθηκε με την αριθμ. 6407/12-1-2024 Απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης 
6. την αριθμ. 9/23-1-2024 απόφαση περί Εκλογής Αντιπροέδρου Περιφερειακής Επιτροπής 
ΠΚΜ σύμφωνα με το άρθρο 175 § 6 (ΑΔΑ: 6ΣΝΧ7ΛΛ-6ΚΛ) 
7. την αριθ. 120129/02-12-2024 διαπιστωτική πράξη περί παραίτησης του Περιφερειάρχη 
Κ.Μ. 
8. το Απόσπασμα πρακτικού ειδικής συνεδρίασης της αριθ.1/14-12-2024 ειδικής 
συνεδρίασης του επιτυχόντος συνδυασμού «ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΖΙΤΖΙΚΩΣΤΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ 
ΔΥΝΑΜΩΝΟΥΜΕ ΤΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ» για την εκλογή νέου Περιφερειάρχη Κ.Μ. 
9. την με αριθ. 125098/16-12-2024 επικύρωση εκλογής νέου Περιφερειάρχη της Π.Κ.Μ. από 
τον Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  Μακεδονίας – Θράκης 
10. την αριθμ. Γ.Π.Κ.Μ./οικ.252/22-1-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Π.Κ.Μ. «περί 
ορισμού Γραμματέως της Περιφερειακής Επιτροπής της Π.Κ.Μ.» (ΑΔΑ: Ψ0997ΛΛ-ΧΚΣ) 
11. Την υπ΄ αριθμ. 751/2025 απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής, Πρακτικό 21/3-6-2025 

(ΑΔΑ: 91ΧΟ7ΛΛ-ΟΚΣ) περί αποδοχής εκτέλεσης του έργου με τίτλο: «Συν-δημιουργώντας 

ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής 

προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating safer Living Roads for all 

through a holistic, multi-level participatory approach to cultural transformation » - 

ΑΚΡΩΝΥΜΙΟ: ”ROADS4ALL”, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα 

“ Horizon Europe (HORIZON)”. 

12. Τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για την υλοποίηση 

Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων, με κωδικό 44102ΠΚΜ011ΚΑΠ25 για το έργο ROADS4ALL και 

φορέα 725.9899 και το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του έργου προβλέπεται κονδύλιο 

ύψους 63.750,00 € για δαπάνες προσωπικού.  

13. Την Α/Α 3509 και υπ’ αριθμ πρωτ. 559991(9567)/26-8-2025 (ΑΔΑ: ΡΦ3Σ7ΛΛ-Θ4Ω) 

απόφαση ανάληψης υποχρέωσης για τη σύναψη μιας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου στο 

πλαίσιο εκτέλεσης του έργου με τίτλο: «Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους 

για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον 

πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating safer Living Roads for all through a holistic, multi-

level participatory approach to cultural transformation» και ακρωνύμιο ”ROADS4ALL ”. 

14. την αριθμ. πρωτ. 728738/1832/02-10-2025 εισήγηση της Αυτοτελούς Διεύθυνσης 
Υποστήριξης Καινοτομίας & Επιχειρηματικότητας ΠΚΜ, η οποία έχει ως εξής: 
 
ΘΕΜΑ  Ανακοίνωση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη σύναψη μίας (1) σύμβασης Μίσθωσης Έργου για 

την επιστημονική διοικητική, -οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ στην υλοποίηση 

του έργου με τίτλο: «Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας 

ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – 

Co-creating safer Living Roads for all through a holistic, multi-level participatory approach 

to cultural transformation » - ΑΚΡΩΝΥΜΙΟ: ”ROADS4ALL”, το οποίο συγχρηματοδοτείται 

από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “ Horizon Europe (HORIZON)”. 
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ΈΧΟΝΤΑΣ ΥΠΌΨΗ: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/07.06.2010), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.   

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/τ.Α/27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας», όπως τροποποιήθηκε (ΦΕΚ 4302/τ.Β'/81320+77909/30-12-2016) και ισχύει. 

3. Το με αρ. πρωτ.125098/16-12-2024 (ΑΔΑ: 9ΞΦΡΟΡ1Υ-ΨΨΤ) έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας – Θράκης για την επικύρωση εκλογής νέου Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας για το 

υπόλοιπο της περιφερειακής περιόδου (ήτοι έως την 31.12.2028).  

4. Την υπ΄αριθ.οικ.17255(397)/9-1-2024(ΦΕΚ148/τ.Β’/11-1-2024) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής 

Μακεδονίας περί «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχή 

εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ. 

5. Τις διατάξεις του Ν.4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και 

ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού(Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ. 

Α΄/2021). 

6. Τις διατάξεις του ν.4314/2014 «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών 

παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014−2020, Β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) στο ελληνικό 

δίκαιο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις » (ΦΕΚ 265/τ. Α΄/2014)  και όπως αυτός 

ισχύει.  

7. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 3 ν.4325/2015 «Εκδημοκρατισμός Διοίκησης – Καταπολέμηση 

Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις»  (ΦΕΚ47/τ. 

Α΄/2015).  

8. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου 

τομέα» (ΦΕΚ 232/τ. Α΄/17-12-2022).  

9. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/86/οικ.13255/8-8-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2024 στους Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού και τα 

ΝΠΙΔ αυτών». 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 33 ν. 5013/2023 «Πολυεπίπεδη διακυβέρνηση, διαχείριση κινδύνων στον δημόσιο 

τομέα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ12/τ. Α΄/2023). 

11. Την υπ΄ αριθμ. 751/2025 απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής, Πρακτικό 21/3-6-2025 (ΑΔΑ: 91ΧΟ7ΛΛ-

ΟΚΣ) περί αποδοχής εκτέλεσης του έργου με τίτλο: «Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους 

για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό 

μετασχηματισμό – Co-creating safer Living Roads for all through a holistic, multi-level participatory 

approach to cultural transformation » - ΑΚΡΩΝΥΜΙΟ: ”ROADS4ALL”, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το 

Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “ Horizon Europe (HORIZON)”. 

12. Τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για την υλοποίηση Ευρωπαϊκών 

Προγραμμάτων, με κωδικό 44102ΠΚΜ011ΚΑΠ25 για το έργο ROADS4ALL και φορέα 725.9899 και το 

γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του έργου προβλέπεται κονδύλιο ύψους 63.750,00 € για δαπάνες 

προσωπικού.  

13. Την ανάγκη σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου ενός (1) ατόμου ως Υπεύθυνο Επιστημονικού, 

Διοικητικού - Οικονομικού και Επικοινωνιακής στήριξης του αντικειμένου του έργου για την επιστημονική, 

διοικητική-οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ στην υλοποίηση του έργου ROADS4ALL. 

14. Την Α/Α 3509 και υπ’ αριθμ πρωτ. 559991(9567)/26-8-2025 (ΑΔΑ: ΡΦ3Σ7ΛΛ-Θ4Ω) απόφαση ανάληψης 

υποχρέωσης για τη σύναψη μιας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου στο πλαίσιο εκτέλεσης του έργου με τίτλο: 

«Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης 

συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating safer Living Roads for all 

through a holistic, multi-level participatory approach to cultural transformation» και ακρωνύμιο 

”ROADS4ALL ”. 

 

 
Κατόπιν των ανωτέρω 

Παρακαλούμε να εισηγηθείτε προς την Περιφερειακή Επιτροπή 

 

την έγκριση της ανακοίνωσης εκδήλωσης ενδιαφέροντος και τους όρους αυτής για τη σύναψη (1) 

συμβάσης μίσθωσης έργου, για την επιστημονική, διοικητική - οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ, 

στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο: «Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω 

μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating safer 

Living Roads for all through a holistic, multi-level participatory approach to cultural transformation» και ακρωνύμιο 

”ROADS4ALL” το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “ Horizon Europe (HORIZON). Τα 
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Μέρη Α και Β του επισυναπτόμενου σχεδίου ανακοίνωσης ενδιαφέροντος περιλαμβάνουν λεπτομερή περιγραφή 

των δράσεων που προβλέπεται να υλοποιηθούν, στα συγκεκριμένα ορίζεται και η διάρκεια της σύμβασης η οποία 

ξεκινά από την ημερομηνία υπογραφής και λήγει στις 30 Απριλίου 2028. 

     
   Με Ε.Π. 

Οι Εισηγήτριες                   Η αν. Προισταμένη           H Αν. Προϊσταμένη της Αυτοτελούς Διεύθυνσης 
 
 

Κ.Μπέσσα Π.Καρακατάνη             Κ.Πανταζή                     ΜΑΡΙΑ ΓΟΥΛΑΠΤΣΗ 

 

Τη διαλογική συζήτηση και την ψηφοφορία που ακολούθησε, κατά την οποία οι κ.κ. 
Χαβατζάς Γ. και Μυλόπουλος Ι. δήλωσαν παρών, ενώ όλα τα υπόλοιπα μέλη της Επιτροπής 
έδωσαν θετική ψήφο και ως εκ τούτου η Περιφερειακή Επιτροπή 

 

α π ο φ α σ ί ζ ε ι  ομόφωνα 
 

Εγκρίνει την ανακοίνωση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και τους όρους αυτής για τη 

σύναψη (1) συμβάσης μίσθωσης έργου, για την επιστημονική, διοικητική - οικονομική και 

επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ, στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο: «Συν-

δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης 

συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating safer Living 

Roads for all through a holistic, multi-level participatory approach to cultural transformation» 

και ακρωνύμιο ”ROADS4ALL” το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “ 

Horizon Europe (HORIZON).  

 

Τα Μέρη Α και Β του επισυναπτόμενου σχεδίου ανακοίνωσης ενδιαφέροντος, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσης, περιλαμβάνουν λεπτομερή περιγραφή των 

δράσεων που προβλέπεται να υλοποιηθούν, στα συγκεκριμένα ορίζεται και η διάρκεια της 

σύμβασης η οποία ξεκινά από την ημερομηνία υπογραφής και λήγει στις 30 Απριλίου 2028. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε α/α 1498/2025 
 

 
Η Περιφερειάρχης & Πρόεδρος 
 της Περιφερειακής Επιτροπής 

Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
 

 
 

 

Τα μέλη  

Αθανασιάδου - Αηδονά Ε. Αθηνά      

  
Η  Γραμματέας 

 

Αικατερίνη Καμπανού 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ  

ΑΥΤΟΤΕΛΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ & 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ  

ΤΜΗΜΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ & ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΩΝ  

        ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ  

ΜΙΑΣ (1) ΘΕΣΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ  

Ενός ατόμου ΚΛΑΔΟΥ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ για την επιστημονική, 

διοικητική- οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ 

ΓΙΑ ΤΟ ΕΡΓO 

ROADS4ALL 

«Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας 
ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό 

μετασχηματισμό – Co-creating safer Living Roads for all through a holistic, 
multi-level participatory approach to cultural transformation » το οποίο 

χρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “HORIZON EUROPE”. 
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ΜΕΡΟΣ Β. ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ (ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΠΛΗΡΩΜΗ – 
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Β.1 Υπεύθυνος/η για την επιστημονική διοκητική-οικονομική και επικοινωνιακή 

υποστήριξη της ΠΚΜ ......................................................................................... 7 

ΜΕΡΟΣ Γ. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ- ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ .................. 9 
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ΜΕΡΟΣ Δ. ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ- ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ- ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ ................................................. 12 

ΜΕΡΟΣ Ε. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ – ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ .............. 14 
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ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΟΜΕΝΑ .............................................................................................. 16 
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3. Τρόπος απόδειξης Γνώσης Χειρισμού Η/Υ ....................................................... 16 

 

Έχοντας υπόψη:  
1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/07-06-

2010), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/τ. Α/27-12-2010) «Οργανισμός 

της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας», όπως τροποποιήθηκε (ΦΕΚ 4302/τ. 
Β'/81320+77909/30-12-2016) και ισχύει. 

3. Την υπ΄αριθ.οικ.17255(397)9-1-2024(ΦΕΚ148/τ.Β’/11-1-2024) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας περί Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχή εξουσιοδότησης 

υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ». 

4. Τη με αριθμ. πρωτ. Γ.Π.Κ.Μ./οικ.1137/04-04-2024 (ΑΔΑ: ΨΓΩΑ7ΛΛ-ΒΞΒ) 
απόφαση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «1η Τροποποίηση της υπ’ 
αριθμ. Γ.Π.Κ.Μ./οικ.71/08.01.2024 (ΑΔΑ: 6ΓΓΟ7ΛΛ-ΩΟΒ) απόφασης του 

Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας ‘Ορισμός Αναπληρωτή Περιφερειάρχη, 
Αντιπεριφερειαρχών και ανάθεση τομέων ευθύνης στους Θεματικούς 

Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας’», όπως ισχύει. 
5. Τις διατάξεις του Ν.4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου 

Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ. Α΄/2021). 
6. Τις διατάξεις του ν.4914/2022 «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την 

εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 
2021-2027, τη σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 
Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 61/21.3.2022). 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 3 ν.4325/2015 «Εκδημοκρατισμός Διοίκησης 
– Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, 

Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ47/τ. Α΄/2015).  
8. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως έχουν τροποποιηθεί και 

ισχύουν. 

9. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε 
θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» (ΦΕΚ 232/τ. Α΄/17-12-2022), όπως 

ισχύει. 
10.Τις διατάξεις του άρθρου 25 Ν.4829/2021 «Ενίσχυση διαφάνειας και 

λογοδοσίας σε θεσμικούς φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση της 

ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας και λοιπές διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α' 166/10-09-2021). 

11.Τις διατάξεις του άρθρου 33 ν. 5013/2023 «Πολυεπίπεδη διακυβέρνηση, 
διαχείριση κινδύνων στον δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ12/τ. 
Α΄/2023). 

12.Την υπ΄ αριθμ. 751/2025 απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής, Πρακτικό 

21/3-6-2025 (ΑΔΑ: 91ΧΟ7ΛΛ-ΟΚΣ) περί αποδοχής εκτέλεσης του έργου με 

τίτλο: «Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω 

μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό 

μετασχηματισμό – Co-creating safer Living Roads for all through a holistic, 

multi-level participatory approach to cultural transformation » - ΑΚΡΩΝΥΜΙΟ: 

”ROADS4ALL”, το οποίο χρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “ 

Horizon Europe (HORIZON)”. 
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13.Την ανάγκη σύναψης  σύμβασης μίσθωσης έργου ενός (1) ατόμου ως 
Υπεύθυνο/η για την επιστημονική, διοικητική-οικονομική και επικοινωνιακή 

υποστήριξη της ΠΚΜ στην υλοποίηση του έργου ROADS4ALL. 
14.Την Α/Α 3509 και υπ’ αριθμ πρωτ 559991(9567) /26-8-2025 (ΑΔΑ: ΡΦ3Σ7ΛΛ-

Θ4Ω) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης για τη σύναψη μιας (1) σύμβασης 
μίσθωσης έργου για την επιστημονική, διοικητική- οικονομική και 
επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ στην υλοποίηση του έργου με τίτλο: 

«Συν-δημιουργώντας ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας 
ολιστικής, πολυεπίπεδης συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό 

μετασχηματισμό – Co-creating safer Living Roads for all through a holistic, 
multi-level participatory approach to cultural transformation» και ακρωνύμιο 
”ROADS4ALL ” 

15.Την υπ’ αριθμ. ……………………… απόφαση (ΑΔΑ:…………….) της Περιφερειακής 
Επιτροπής ΚΜ για την έγκριση της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

και τους όρους αυτής για την σύναψη μιας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου (1) 
ατόμου για στην υλοποίηση του έργου με τίτλο: «Συν-δημιουργώντας 
ασφαλείς Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης 

συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating 
safer Living Roads for all through a holistic, multi-level participatory approach 

to cultural transformation» και ακρωνύμιο ”ROADS4ALL” 
Η Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας ανακοινώνει την παρούσα εκδήλωση 

ενδιαφέροντος και τους όρους αυτής για τη σύναψη μιας (1) σύμβασης 
μίσθωσης έργου (1) ατόμου  
ΚΛΑΔΟΥ: ΣΤ.1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 1.ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 2.ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 7. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 9. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 11 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ, 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 15. ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  
για την επιστημονική, διοικητική-οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη της 

ΠΚΜ στην υλοποίηση του έργου με τίτλο: «Συν-δημιουργώντας ασφαλείς 
Ζωντανούς Δρόμους για όλους μέσω μιας ολιστικής, πολυεπίπεδης 
συμμετοχικής προσέγγισης για τον πολιτισμικό μετασχηματισμό – Co-creating 

safer Living Roads for all through a holistic, multi-level participatory approach 
to cultur, στο πλαίσιο του Προγράμματος «HORIZON EUROPE» με συνολικό 

προϋπολογισμό 63.750,00 € 
 
Αναλυτικά τα ποσά που δεσμεύονται ανά έτος έχουν ως εξής: 

o Έτος 2025: 6,324,00 €  
o Έτος 2026: 25.296,00 €  

o Έτος 2027: 25.296,00 €  
o Έτος 2028: 6,324,00€ 
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ΜΕΡΟΣ Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΥ  

 Α ΓΕΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΥ ROADS4ALL 

 

Το κύριο αντικείμενο του έργου  
 

Το έργο Roads4All στοχεύει στη διαμόρφωση μιας νέας κουλτούρας οδικής 

ασφάλειας στην Ευρώπη, υιοθετώντας μια ολιστική, πολυεπίπεδη προσέγγιση που 
απευθύνεται σε ατομικό, οργανωτικό και θεσμικό επίπεδο. Μέσα από την έννοια των 

«Living Roads» («εργαστήρια ζωντανής καινοτομίας για τις οδούς»), θα 
σχεδιαστούν, υλοποιηθούν και αξιολογηθούν παρεμβάσεις οδικής ασφάλειας που 
βασίζονται σε θεωρητικά και εμπειρικά δεδομένα, προσαρμοσμένες στο εκάστοτε 

πλαίσιο και στις πολιτισμικές ιδιαιτερότητες πέντε διαφορετικών περιοχών. 

Η σταθερή και ενεργή συμμετοχή όλων των βασικών εμπλεκόμενων φορέων – από 

τις σχολικές κοινότητες και τους χρήστες των δρόμων έως τις επιχειρήσεις και τις 
αρχές – θα διασφαλίσει τη διαβούλευση, τη συνεργασία και την ανατροφοδότηση σε 

κάθε στάδιο. Αξιοποιώντας τεκμηριωμένα εργαλεία, όπως το Mοντέλο Roads4All, το 
Πλαίσιο Οργανωσιακής Κουλτούρας Οδικής Ασφάλειας Roads4All, και το εργαλείο 
υποστήριξης αποφάσεων Roads4All, οι παρεμβάσεις θα αξιοποιούν τόσο θεωρητικές 

όσο και πρακτικές γνώσεις. 

Η αλλαγή στις στάσεις και τις συμπεριφορές θα επιτευχθεί μέσα από την καινοτομία 

στην εκπαίδευση («ανοιχτή μάθηση»), τις Πολιτιστικές & Δημιουργικές Τέχνες και 
τον πειραματισμό με προηγμένες τεχνολογίες. Μέσα από την εκπαίδευση και την 
ευαισθητοποίηση θα ενισχυθούν η ετοιμότητα για αλλαγή, θα καλλιεργηθεί η 

ενσυναίσθηση και η αρμονική συνύπαρξη στον δρόμο και θα προταθούν ασφαλείς 
οργανωσιακές πρακτικές. 

Τελικός στόχος είναι η δημιουργία κατευθυντήριων γραμμών, ενός οδικού χάρτη 
αλλαγής και προτάσεων πολιτικής που θα υποστηρίξουν τη θεσμοθέτηση μιας νέας 
κουλτούρας οδικής ασφάλειας. Η στρατηγική και η πρακτική εφαρμογή θα 

συνδυάζονται ώστε να αναπτυχθούν αξίες και πρότυπα που ενισχύουν μια ισχυρή 
κουλτούρα ασφάλειας στην κυκλοφορία. Ιδιαίτερη έμφαση θα δοθεί στους νέους, 

εστιάζοντας σε ομάδες υψηλού κινδύνου και προωθώντας τη μακροπρόθεσμη 
αλλαγή συμπεριφοράς. 

Η πολυσυλλεκτική κοινοπραξία του Roads4All, αποτελούμενη από 14 εταίρους σε 8 

χώρες, καθώς και οι δομές διαβούλευσης σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο, 
συνενώνουν ένα ευρύ φάσμα ειδικοτήτων, διασφαλίζοντας τη διάχυση και τη 

βιωσιμότητα των αποτελεσμάτων σε διαφορετικά πολιτισμικά και χωρικά 
περιβάλλοντα. Ο μετασχηματισμός αυτός της κυκλοφοριακής κουλτούρας συνδέεται 
άμεσα με τους ευρωπαϊκούς στόχους για το κλίμα, τη δημόσια υγεία και άλλους 

στρατηγικούς τομείς. 

Το εταιρικό σχήμα αποτελείται από τους εξής φορείς: 

 Εταίρος  Χώρα 

1. Q-PLAN INTERNATIONAL ADVISORS PC EL 

επικεφαλής εταίρος  

EL 

2. TALLINNA TEHNIKAÜLIKOOL EE 
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3. TECHNISCHE UNIVERSITAET DRESDEN  DE 

4. UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E 
REGGIO EMILIA 

IT 

5. EREVNITIKO PANEPISTIMIAKO INSTITOUTO 
SYSTIMATON  

EL 

6. SVEUCILISTE ALGEBRA HR 

7. UNIVERZITET U NOVOM SADU FAKULTET 

TEHNICKIH NAU 

RS 

8. ISTITUTO DI STUDI PER L'INTEGRAZIONE DEI 

SISTEMI (I.S.I.S) 

IT 

9. WHITE RESEARCH SRL BE 

10. AGENZIA PER LA PROMOZIONE DELLA 
RICERCA EUROPEA 

IT 

11. REGION OF CENTRAL MACEDONIA EL 

12. AGENCIJA ZA BEZBEDNOST SAOBRACAJA RS 

13. DISSCO Lab (Dissemination-Science-
Communication) 

CH 

14. INTERNATIONAL ROAD FEDERATION CH 

 

 

Οι Δράσεις της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, στο πλαίσιο υλοποίησης 

του έργου ROADS4ALL, αναλύονται ως εξής:  

 

Το ΠΕ1 περιλαμβάνει την απογραφή βέλτιστων πρακτικών πολιτισμικών 

προσεγγίσεων στην οδική ασφάλεια και τις μεταφορές (T1.1), τη συστηματική 
ανασκόπηση της βιβλιογραφίας για την τεκμηρίωση της τρέχουσας κατάστασης και 

τη συλλογή εξειδικευμένων γνώσεων για τη διαμόρφωση του αρχικού πλαισίου 
Roads4All (T1.2). Επιπλέον, θα εξετάσει τις επιπτώσεις των νεοεμφανιζόμενων 

τεχνολογιών, των μέσων και των υπηρεσιών μεταφορών καθώς και των συστημάτων 
αστικής μικροκινητικότητας στην οδική ασφάλεια (T1.3), ενώ παράλληλα θα 
διερευνήσει τους οργανωτικούς (T1.4), θεσμικούς και κανονιστικούς (T1.5) 

παράγοντες που επηρεάζουν την κουλτούρα οδικής ασφάλειας. 

Το ΠΕ2 αποσκοπεί στην ανάπτυξη ενός πολιτισμικού μοντέλου συμπεριφοράς 

χρηστών του δρόμου (T2.1), το οποίο αποτελεί τη βάση για τη διαμόρφωση του 
Πλαισίου Roads4All για τη μεταμόρφωση της κουλτούρας οδικής ασφάλειας (T2.2). 
Θα ακολουθήσει η βελτιστοποίηση και επικύρωση του Πλαισίου σε επίπεδο ΕΕ (T2.3), 

ενώ παράλληλα θα αναπτυχθούν ψηφιακά εργαλεία που θα επιτρέψουν την 
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επιχειρησιακή αξιοποίηση του μοντέλου και του Πλαισίου από αρμόδιους φορείς, 
διευκολύνοντας την τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων για παρεμβάσεις (T2.4). 

Το ΠΕ3-Ανάπτυξη και εφαρμογή περιπτώσεων χρήσης ολοκληρωμένων δρόμων 
διαβίωσης θα εστιάσει στην ανάλυση των κοινωνικών και συγκοινωνιακών συνθηκών 

των επιλεγμένων περιπτώσεων χρήσης Living Roads (T3.1), στη μέτρηση της 
κουλτούρας οδικής ασφάλειας μέσω του αναπτυγμένου μοντέλου (T3.2) και στη 
σύσταση Living Roads Boards, όπου εμπλέκονται τοπικοί χρήστες, φορείς 

καιενδιαφερόμενοι/ες για τη συνδιαμόρφωση και δοκιμή εξειδικευμένων 
στρατηγικών παρέμβασης (T3.3, T3.4). Το ΠΕ3 θα ολοκληρωθεί με την παραγωγή 

επιχειρησιακών σχεδίων για την εφαρμογή των μελετών περίπτωσης (T3.5). 

Το ΠΕ4- Παρεμβάσεις και Πειράματα σε Τοπικούς Δρόμους Διαβίωσης περιλαμβάνει 
την εφαρμογή των μελετών περίπτωσης, με αρχική φάση την ανάπτυξη δράσεων 

ευαισθητοποίησης και εμπλοκής των ενδιαφερομένων (T4.1). Ακολουθεί η πιλοτική 
δοκιμή των επιλεγμένων παρεμβάσεων σε πραγματικό περιβάλλον (T4.2), η συλλογή 

εμπειρικών δεδομένων για την αξιολόγησή τους (T4.3) και η συνεχής εμπλοκή 
χρηστών και φορέων μέσω των Living Roads Boards (T4.4). 

Το ΠΕ5 στοχεύει στη διευκόλυνση της ανταλλαγής καλών πρακτικών μεταξύ των 

Living Roads Boards (T5.1), στη μετατροπή των ερευνητικών πορισμάτων σε οδηγίες 
και πρακτικά εργαλεία για αρμόδιους φορείς (T5.2) και στη διαμόρφωση ενός οδικού 

χάρτη για την ενσωμάτωση των αποτελεσμάτων στις πολιτικές μεταφορών (T5.3). 
Επίσης περιλαμβάνει την παραγωγή συγκεκριμένων πολιτικών προτάσεων για τη 

μεταμόρφωση της κουλτούρας οδικής ασφάλειας σε ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο 
(T5.4). 

Το ΠΕ6 και το ΠΕ7 αφορούν τη διάχυση και την επικοινωνία του έργου μέσω της 

ανάπτυξης δικτύων, πρωτοβουλιών και μιας Κοινότητας Πρακτικής (T6.1-T7.2), 
καθώς και τη διαχείριση της πνευματικής ιδιοκτησίας και την υλοποίηση στρατηγικών 

αξιοποίησης και βιωσιμότητας των αποτελεσμάτων (T6.3-T7.4). 

Το ΠΕ8 και το ΠΕ9 περιλαμβάνουν τη συνολική διοικητική, επιστημονική, τεχνική και 
οικονομική διαχείριση του έργου, καθώς και τη συλλογή, επεξεργασία και διαχείριση 

των παραγόμενων δεδομένων (T8.1-T9.2). Επιπλέον, περιλαμβάνουν τη λειτουργία 
του Διεθνούς Συμβουλευτικού Συμβουλίου (του έργου) για την παρακολούθηση και 

τον στρατηγικό συντονισμό του έργου. 

 

Ο συνολικός προϋπολογισμός του έργου ανέρχεται σε 3.498.752,36 ευρώ. Ο 

προϋπολογισμός της ΠΚΜ ανέρχεται σε 110.937,50€ και χρηματοδοτείται κατά 100%  
από την Ε.Ε   

Η συνεισφορά της ΠΚΜ στο έργο θα αφορά σε όλα τα πακέτα εργασίας.  
Ο προϋπολογισμός της ΠΚΜ αναλύεται στις εξής κατηγορίες : 
 

• Δαπάνες προσωπικού: 63.750,00 € 
• Έμμεσες δαπάνες- διοικητικά έξοδα αγορά εξοπλισμού 22.187,50 € 

• Άλλες δαπάνες που περιλαμβάνουν συμμετοχή σε συναντήσεις, διοργάνωση 
ενημερωτικών εκδηλώσεων : 25.000,00 € 

 

Η διάρκεια υλοποίησης του έργου είναι 36 μήνες με ημερομηνία έναρξης την 
01/07/25. 
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ΜΕΡΟΣ Β. ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ (ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ – 
ΠΛΗΡΩΜΗ – ΤΟΠΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ – ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ) 

Β.1 Υπεύθυνος/η για την επιστημονική διοικητική-οικονομική και 
επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ: Μια (1) Θέση 

ΚΛΑΔΟΣ: ΣΤ.1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 1.ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 2.ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Ή 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 7. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ Ή 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 9. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 

11 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ, ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Ή 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 15. ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

• 1 θέση ως υπεύθυνος/η για την επιστημονική, διοικητική - οικονομική και 

επικοινωνιακή υποστήριξη της ΠΚΜ. 

Το αντικείμενο του έργου της παρούσας πρόσκλησης αφορά την επιστημονική, τη 

διοικητική-οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας στην υλοποίηση των επιμέρους δράσεων του έργου ROADS4ALL.  

Ενδεικτικά, οι δράσεις που θα κληθεί να διεκπεραιώσει ο/η υποψήφιος/α, ο/η 

οποίος/α θα επιλεγεί για την θέση της ειδικότητας αυτής, θα είναι σύμφωνες με το 
τεχνικά δελτίο του έργου και τις οδηγίες του Προγράμματος «HORIZON EUROPE» 

καθώς και της Εθνικής νομοθεσίας, είναι:  
 

Α. Επιστημονική Υποστήριξη του Έργου 
1. Παρακολούθηση και διαχείριση της υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου του 

έργου σε συνεργασία με τον υπεύθυνο του έργου και την ομάδα διαχείρισης 

του έργου. 
2. Διερεύνηση, σχεδιασμός και σύνταξη τεχνικών προδιαγραφών δράσεων. 

3. Διασφάλιση της ορθής υλοποίησης των δράσεων και τήρηση των 
χρονοδιαγραμμάτων. 

4. Υποστήριξη στην προετοιμασία υλικού και παρουσιάσεων για τη συμμετοχή 

της ΠΚΜ σε διακρατικές και τοπικές εκδηλώσεις (δια ζώσης ή διαδικτυακές). 
5. Συμμετοχή στις ανταλλαγές εμπειριών και καλών πρακτικών (εργαστήρια, 

study visits, peer reviews). 
6. Συλλογή πληροφοριών και υποστήριξη στην αξιοποίηση και κεφαλαιοποίηση 

των αποτελεσμάτων του έργου. 

Β. Διοικητική-Οικονομική και επικοινωνιακή υποστήριξη του Έργου 
1. Υποστήριξη στο συντονισμό και διαχείριση του έργου σε συνεργασία με τον 

υπεύθυνο του έργου και την ομάδα διαχείρισης του έργου. 
2. Σύνταξη - τροποποίηση και παρακολούθηση των εκθέσεων προόδου, 

αναφορών, χρονοδιαγραμμάτων, τεχνικού δελτίου και αιτημάτων πληρωμής. 

3. Διαχείριση του Διοικητικού/Οικονομικού αντικειμένου του έργου σε 
συνεργασία με τον υπεύθυνο διαχείρισης. 

4. Επικοινωνία με εταίρους και τη διαχειριστική αρχή για διοικητικά και 
οικονομικά θέματα, καθώς και παρακολούθηση της χρηματοδότησης του 
έργου. 

5. Τήρηση ηλεκτρονικού και φυσικού αρχείου όλων των δράσεων. 
6. Συνεργασία με εξωτερικούς αναδόχους για οικονομικά και διοικητικά θέματα. 
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7. Υποστήριξη στην παρακολούθηση και αξιολόγηση του έργου. 
8. Παρακολούθηση εξωτερικών συμβάσεων που απαιτούνται για την υλοποίηση 

του έργου από την ΠΚΜ.  
9. Διοικητική υποστήριξη στην οργάνωση και συμμετοχή σε εκδηλώσεις, 

συνέδρια και συναντήσεις έργου.  
10.Συμμετοχή στις δράσεις ενημέρωσης και διάδοσης των αποτελεσμάτων του 

έργου (άρθρα, δελτία ενημέρωσης, εκδηλώσεις). 

11.Υλοποίηση της στρατηγικής επικοινωνίας του έργου και διατήρηση της 
προβολής των αποτελεσμάτων του έργου ROADS4ALL μακροπρόθεσμα. 

και οποιαδήποτε άλλη εργασία κριθεί απαραίτητη για την υλοποίηση του έργου 
ROADS4ALL μετά από οδηγίες του υπεύθυνου του έργου και της ομάδας διαχείρισης 
του έργου της ΠΚΜ. 

Ο χρόνος που θα απασχολείται το άτομο στο έργο ROADS4ALL θα αποτελεί 

το 100% της συνολικής του μηνιαίας απασχόλησης. Οι ώρες που θα 

απασχολείται μηνιαία στο έργο θα αποτυπώνονται σε φύλλο χρονοχρέωσης.  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: Η ημερομηνία έναρξης της σύμβασης είναι η ημερομηνία 

υπογραφής της σύμβασης και η διάρκειά της ορίζεται σε 30 μήνες. Σε κάθε περίπτωση 

η καταληκτική ημερομηνία ολοκλήρωσης ορίζεται την 30/06/2028, ημερομηνία 

λήξης του έργου Roads4all.  

Σε περίπτωση που παραταθεί το έργο ROADS4ALL, μετά από αίτημα του εκάστοτε 

επικεφαλής εταίρου, θα παραταθεί και η διάρκεια της σύμβασης μίσθωσης έργου με 

νέα ημερομηνία λήξης αυτής τη νέα ημερομηνία λήξης του που θα εγκριθεί από το 

Πρόγραμμα HORIZON EUROPE και μέχρι εξαντλήσεως του προϋπολογισμού της 

κατηγορίας δαπάνης «Έξοδα Προσωπικού». 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ: Η πληρωμή θα γίνεται σε 
μηνιαία βάση με το ποσό 2.108,00 € ανά μήνα, συμπεριλαμβανομένου του 

ΦΠΑ και όλων των νόμιμων κρατήσεων (1.700€ πλέον ΦΠΑ 24%). 
Η πληρωμή της σύμβασης μίσθωσης έργου θα γίνεται από τη Διεύθυνση Οικονομικού 

Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.  
 

ΤΟΠΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ:  

Οι υπηρεσίες για την εκτέλεση του έργου θα παρέχονται αυτοπροσώπως από τον 

υποψήφιο/την υποψήφια που θα επιλεγεί στην έδρα της Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας που βρίσκεται στο κτίριο επί της οδού Βασιλίσσης Όλγας 198, 

Θεσσαλονίκη. Λόγω της ειδικής φύσης και των απαιτήσεων των Ευρωπαϊκών 

συγχρηματοδοτούμενων έργων, ο επιλεχθής/η επιλεχθείσα θα παρέχει υπηρεσίες σε 

ώρες που θα συναρτώνται με τις ανάγκες του έργου ROADS4ALL κατόπιν ρητών 

οδηγιών από την αναθέτουσα υπηρεσία, η οποία και θα προβαίνει στην καταγραφή 

των ωρών απασχόλησης. Με απόφαση της αναθέτουσας υπηρεσίας, και πάντοτε με 

γνώμονα το όφελος του έργου, δύναται να εγκριθεί η απασχόλησή του/της και σε 

άλλο κτίριο ή και περιοχή της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.  

 

 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
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Ο επιλεχθής / η επιλεχθείσα θα συνάψει Σύμβαση Μίσθωσης Έργου με την 

Π.Κ.Μ. και θα παραδίδει την τελευταία εργάσιμη ημέρα κάθε μήνα μηνιαία 

αναφορά με τα πεπραγμένα του μηνός. Σε αυτήν την αναφορά θα περιγράφει 

τις εργασίες που έκανε κατά το χρονικό διάστημα για το οποίο αιτείται της 

πληρωμής. Στην αναφορά θα επισυνάπτεται και οποιοδήποτε υποστηρικτικό υλικό 

που αποδεικνύει την πραγματοποίηση των πεπραγμένων (π.χ. φωτογραφικό υλικό 

από συναντήσεις, λίστες συμμετεχόντων, αναλύσεις, μελέτες, κλπ.). Η 

παρακολούθηση της υλοποίησης της σύμβασης μίσθωσης έργου, καθώς και η 

παραλαβή των παραδοτέων αυτής θα γίνεται από ειδική επιτροπή παρακολούθησης 

και παραλαβής που θα συσταθεί για αυτόν τον σκοπό. 

 

  ΜΕΡΟΣ Γ. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ- ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Γ.1. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει:  

1. Να είναι Έλληνες/Ελληνίδες πολίτες.   
2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που απαιτείται για την 

εκτέλεση  των καθηκόντων της θέσης που περιγράφεται στην παρούσα.  
3. Να μην έχουν κώλυμα συμμετοχής ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας 

υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων ούτε κατά το χρόνο υπογραφής  της 

σύμβασης μίσθωσης έργου  λόγω ποινικής καταδίκης ή υποδικίας ή 
απαγόρευσης ή δικαστικής συμπαράστασης ή απόλυσης από θέση δημόσιας 

υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Ν.Π.Δ.Δ. (άρθρα 8, 9 του Ν.3528/2007).  
4. Οι άνδρες υποψήφιοι να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις 

μέχρι την ημερομηνία σύναψης της σύμβασης μίσθωσης έργου  ή να έχουν 

απαλλαγεί νόμιμα από αυτές. 
5. Να κατέχουν τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα μέχρι την ημερομηνία 

υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων. 
6. Να είναι ηλικίας μέχρι 67 χρονών. 
7. Να κατέχουν τα κατωτέρω τυπικά προσόντα: 

 
   Γ.1.1. ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Για τη θέση του/της Υπεύθυνου/ης για την επιστημονική, διοικητική-οικονομική 
και επικοινωνιακή της ΠΚΜ ,  
 

ΚΛΑΔΟΣ: ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 1.ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αγρονόμου και Τοπογράφου Μηχανικού ή Αγρονόμων και 
Τοπογράφων Μηχανικών-Μηχανικών Γεωπληροφορικής ή Τοπογράφου 

Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 

 Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2.ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  
α)Πτυχίο ή δίπλωμα Αρχιτέκτονα Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος 

    Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 7. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Μηχανικού Οικονομίας και Διοίκησης Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 

αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 
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    Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 9. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Μηχανικού Παραγωγής και Διοίκησης Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 
αλλοδαπής. 

β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 
Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 11 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ, ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

α)Πτυχίο ή δίπλωμα Μηχανικού Χωροταξίας και Ανάπτυξης ή Μηχανικού 
Χωροταξίας και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Μηχανικού Χωροταξίας, Πολεοδομίας 

και Περιφερειακής Ανάπτυξης Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 

Ή ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 15. ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ: Οι υποψήφιοι/ες Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, που κατέχουν τίτλους 

σπουδών, στους οποίους δεν αναγράφεται η κατεύθυνση ή ειδίκευση αυτών, όπως 
αυτή ζητείται από την πρόσκληση, πρέπει να προσκομίσουν πιστοποιητικό ή 

βεβαίωση του τμήματος που χορήγησε τον τίτλο σπουδών τους, όπου να προκύπτει 
ότι ο υποψήφιος παρακολούθησε τα μαθήματα κύκλου σπουδών της κατεύθυνσης ή 

ειδίκευσης που ζητούνται από την πρόσκληση. Εάν ο τίτλος σπουδών έχει αποκτηθεί 
στην αλλοδαπή, απαιτείται: Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. για την ισοτιμία 
ή ισοτιμία και αντιστοιχία του τίτλου ή Πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον 

Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης 
(Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας ή ισοτιμίας και αντιστοιχίας. Σε περίπτωση που από την 

πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, 
απαιτείται βεβαίωση από το Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα, που χορήγησε τον τίτλο, 
η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της 

Οι υποψήφιοι/ες που είναι κάτοχοι διδακτορικού ή μεταπτυχιακού τίτλου 
σπουδών ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης προσκομίζουν φωτοτυπία του διδακτορικού 

ή μεταπτυχιακού διπλώματος, καθώς και βεβαίωση από το Πανεπιστήμιο που να 
καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο αυτών ή την απαιτούμενη κατεύθυνση από την 
πρόσκληση, εφόσον τούτο δεν προκύπτει σαφώς από τους προσκομιζόμενους 

τίτλους. Αν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται μόνον Πράξη 
αναγνώρισης του τίτλου από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή Πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον 

Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης 
(Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας που να έχει εκδοθεί μέχρι την τελευταία ημέρα της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων. Σε περίπτωση που από την Πράξη αναγνώρισης 

δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο ή η απαιτούμενη από την οικεία πρόσκληση 
εξειδίκευση, απαιτείται βεβαίωση σε επίσημη μετάφραση από το Πανεπιστήμιο που 

χορήγησε τον τίτλο, η οποία να τα καθορίζει. 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: α)Στις περιπτώσεις που η ισοτιμία (ή η ισοτιμία και η αντιστοιχία) 
του πτυχίου αλλοδαπής αναγνωρίζεται με την προϋπόθεση ότι ο κάτοχος του πτυχίου 

είναι και κάτοχος μεταπτυχιακού διπλώματος, δεν αναγνωρίζεται ισοτιμία του 
μεταπτυχιακού διπλώματος, και επομένως δε λογίζεται ως μεταπτυχιακός τίτλος και 

β) Στην περίπτωση που ο μεταπτυχιακός τίτλος συμπληρώνει τον βασικό ή 
ενσωματώνεται στον βασικό, δεν λογίζεται ως μεταπτυχιακός τίτλος. 
    Γ.1.2. ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Για τη θέση απαιτούνται και πρόσθετα προσόντα, τα οποία πρέπει να 
κατέχουν οι υποψήφιοι/ες μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής 

των ηλεκτρονικών αιτήσεων, αλλιώς δεν θα γίνουν δεκτοί για την 
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αντίστοιχη θέση. Αν δεν κατατεθούν αιτήσεις από υποψηφίους που 
κατέχουν πλήρως  τα κατωτέρω προσόντα α και β η θέση θα καλυφθεί 

από υποψήφιους  που κατέχουν  μερικώς τα παραπάνω προσόντα: (Πολύ 
καλή ή Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας, μικρότερη εργασιακή 

εμπειρία ή και καθόλου, (επικουρία). 
     Συγκεκριμένα: για την προκηρυσσόμενη θέση απαιτούνται: 
α) Αποδεδειγμένη εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον 60 μηνών στο πλαίσιο 

Ευρωπαϊκών Συγχρηματοδοτούμενων έργων (συγχρηματοδοτούμενα απευθείας από 
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή όπως π.χ. Horizon, ή άλλα, όπως Διασυνοριακά, 

Διαπεριφερειακά, Διακρατικά, κλπ.). Ως εμπειρία δεν υπολογίζεται η εμπειρία που 
έχει αποκτηθεί από ενασχόληση με έργα ενταγμένα στο ΕΣΠΑ, καθώς τα έργα ΕΣΠΑ 
έχουν άλλη αρχιτεκτονική και δεν περιλαμβάνουν το στοιχείο της διεθνούς 

συνεργασίας η οποία είναι απαραίτητη για την υλοποίηση του 
συγκεκριμένου έργου. Η εμπειρία θα μπορεί να αφορά είτε σε ολοκληρωμένα είτε 

σε συνεχιζόμενα έργα. Η εμπειρία θα πρέπει να αφορά, ενδεικτικά, στα εξής: 
 

• Την εκπόνηση μελετών, αναλύσεων, στρατηγικών σχεδίων, οδηγών καλών 

πρακτικών. 
• Τη διοικητική παρακολούθηση του έργου (σύνταξη αναφορών οικονομικού 

αντικειμένου, επικοινωνία με εταίρους και διαχειριστικές αρχές, σύνταξη 
φακέλων πιστοποιήσεων δαπανών, timesheets, κλπ.). 

• Την τήρηση χρηματορροών και των συμβατικών υποχρεώσεων 
(παρακολούθηση υπολοίπων κατηγοριών δαπάνης, αλλαγές προϋπολογισμού, 
κλπ.). 

• Την οικονομική υποστήριξη του έργου, ειδικότερα την παρακολούθηση του 
οικονομικού αντικειμένου, τη λογιστική παρακολούθηση και εποπτεία 

(εισαγωγή δεδομένων σε συστήματα παρακολούθησης οικονομικών 
δεδομένων, βάσεις δεδομένων οικονομικών, κλπ.). 

• Τη διοργάνωση συναντήσεων, συνεδρίων. 

Ή άλλων δραστηριοτήτων σχετικών με την επιστημονική, διοικητική-οικονομική 
και επικοινωνιακή υποστήριξη υλοποίησης διασυνοριακών ή διαπεριφερειακών ή 

διακρατικών συγχρηματοδοτουμένων έργων ή έργων συγχρηματοδοτούμενων από 
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. 
Η εργασιακή εμπειρία αποδεικνύεται μεταξύ άλλων με την προσκόμιση 

βεβαιώσεων προϋπηρεσίας από τον εκάστοτε εργοδότη, με συμβάσεις εργασίας, με 
συμβάσεις μίσθωσης έργου που έχει αναλάβει και ολοκληρώσει ο/η υποψήφιος/α ή 

άλλων αποδεικτικών που μπορεί να προσκομίσει ο υποψήφιος. Ο/Η υποψήφιος/α θα 
πρέπει να καταθέσει τα στοιχεία εκείνα που θα αποδεικνύουν την εμπειρία του/της 
και θα πρέπει να αναγράψει στην αίτηση του τους  ανθρωπομήνες της εμπειρίας που 

διαθέτει βάσει του βιογραφικού του/της και των προσκομιζόμενων αποδεικτικών. Ο 
αριθμός των ανθρωπομηνών εμπειρίας θα επιβεβαιωθεί από την αρμόδια Επιτροπή.  

Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών και για τις 
ειδικότητες που απαιτείται άδεια ασκήσεως επαγγέλματος μετά την απόκτηση της 
ζητούμενης, κατά περίπτωση, άδειας άσκησης επαγγέλματος. 

β) Άριστη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας  
Η γλωσσομάθεια αποδεικνύεται σύμφωνα με το Ειδικό Παράρτημα Απόδειξης 

Γλωσσομάθειας του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης (Α2) 17/2/2025. 
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ, ως προς το περιβάλλον επεξεργασίας κειμένου 
(Word) και υπολογιστικών φύλλων (Excel) (για την προκηρυσσόμενη θέση). 

Η γνώση Χειρισμού Η/Υ αποδεικνύεται σύμφωνα με το Ειδικό Παράρτημα  
Απόδειξης Χειρισμού Η/Υ του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης «(Α1) 3/1/2024». 
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  ΜΕΡΟΣ Δ. ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ- ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ- ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες καλούνται να υποβάλλουν με αίτηση (υποχρεωτικά βάσει του 
επισυναπτόμενου υποδείγματος) τα κατωτέρω δικαιολογητικά, επί ποινή 

αποκλεισμού: 
1. Ευκρινή αντίγραφα των τίτλων σπουδών και δικαιολογητικών των ΤΥΠΙΚΩΝ και 
ΠΡΟΣΘΕΤΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ, σύμφωνα με την παρούσα Πρόσκληση και τα Ειδικά 

Παραρτήματα του ΑΣΕΠ: α)Απόδειξης Γλωσσομάθειας και β) Απόδειξης Χειρισμού 
Η/Υ.  

Τα δικαιολογητικά προσκομίζονται σε ευκρινή αντίγραφα.  
2. Ευκρινές αντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή του 
διαβατηρίου (σελίδες στις οποίες αναφέρεται ο αριθμός και τα στοιχεία ταυτότητας 

των υποψηφίων). 
3. Αναλυτικό βιογραφικό στην Ελληνική γλώσσα συντεταγμένο βάσει του 

europass (https://europass.cedefop.europa.eu/el/documents/curriculum-
vitae).Βιογραφικά συντεταγμένα με άλλη μορφή δύναται να απορριφθούν από 
την υπηρεσία.  

4. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986, στην οποία θα αναγράφονται τα 
στοιχεία της Ανακοίνωσης και θα δηλώνει ότι: 

α) δεν έχει καταδικαστεί με αμετάκλητη απόφαση για κακούργημα και σε 
οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, 

εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, ψευδορκία, δωροδοκία, καταπίεση, 
απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική 
δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας 

ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής,  
β) δεν είναι υπόδικος/η και δεν έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για 

κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το 
αδίκημα παραγράφηκε,   
γ) λόγω καταδίκης, δεν έχει στερηθεί τα πολιτικά του/της δικαιώματα και για όσο 

χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή,  
δ) δεν τελεί υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό 

επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές 
καταστάσεις, 
ε) δεν έχει απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού 

Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της 
οριστικής παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο 

λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητά του, και σε περίπτωση που συντρέχει το κώλυμα 
απόλυσης έχει παρέλθει πενταετία. 
5. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986, στην οποία θα αναγράφονται τα στοιχεία 

της Ανακοίνωσης και θα δηλώνει ότι:   
α) είναι φορολογικά και ασφαλιστικά ενήμερος,  

β) τα στοιχεία του βιογραφικού του σημειώματος είναι αληθή και ακριβή,  
γ) αποδέχεται τους όρους της παρούσας Ανακοίνωσης.  
Η υπηρεσία θα προβεί σε έλεγχο γνησιότητας των τίτλων και δικαιολογητικών 

του/της υποψηφίου/ας που θα επιλεγεί.  
Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα υποβάλλουν την αίτηση με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά μόνο ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου: d.innovation@pkm.gov.gr μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία δέκα (10) ημερών που αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 

τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας στον τοπικό τύπο.  
Στην ηλεκτρονική αίτηση θα αναγράφεται το εξής: 

https://europass.cedefop.europa.eu/el/documents/curriculum-vitae
https://europass.cedefop.europa.eu/el/documents/curriculum-vitae
mailto:d.innovation@pkm.gov.gr
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ’ αριθμό 4/2025 για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ 
ΕΡΓΟΥ στο πλαίσιο του έργου ROADS4ALL (ΚΛΑΔΟΥ: ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ – 

για τη θέση του Υπεύθυνου για την επιστημονική, διοικητική-οικονομική 
και επικοινωνιακή της ΠΚΜ ). 

Η λήξη προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων είναι …….  και ώρα 15.00 
Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία και ώρα αποστολής 
που αναγράφει το ηλεκτρονικό ταχυδρομείο.  

Η αίτηση συμμετοχής και οι Υπεύθυνες Δηλώσεις  του ν. 1599/1986 (Α΄75) 
που θα υποβληθούν με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο πρέπει απαραιτήτως να 
εμφανίζονται υπογεγραμμένες. Ανυπόγραφες αιτήσεις ή υπεύθυνες δηλώσεις 

δεν γίνονται δεκτές. 
Αιτήσεις, που κατατίθενται μετά την καταληκτική ημερομηνία είναι εκπρόθεσμες, δεν 
παραλαμβάνονται από την Επιτροπή Διενέργειας του Διαγωνισμού και δεν 

αξιολογούνται. 
Οι αιτήσεις συντάσσονται στην ελληνική γλώσσα και πρέπει να είναι 
καθαρογραμμένες, να μη φέρουν ξύσματα, σβησίματα, προσθήκες ή διορθώσεις.  

Αποκλίσεις από τους υποχρεωτικούς όρους της Ανακοίνωσης αποτελούν οπωσδήποτε 
στοιχεία αποκλεισμού των αιτήσεων. 
Οι υποψήφιοι/ες δύναται να κληθούν από την αρμόδια Επιτροπή να παράσχουν 

εξηγήσεις-διευκρινήσεις επί των προσκομισθέντων δικαιολογητικών. Η μη 
ανταπόκριση των υποψηφίων σε αίτημα της Επιτροπής για παροχή διευκρινήσεων 
οδηγεί σε αποκλεισμό του υποψηφίου. 

Πληροφορίες για την παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
μπορούν να ζητηθούν με email στο k.Mpessa@pkm.gov.gr. 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ  
Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 
Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, 

καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε 
όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη 
διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή 

δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του/της υποψηφίου/ας για 
τη συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους 
αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) 

για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν 
οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα 
προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να 

επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι 
υποψήφιοι/ες διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα 
στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα. 

Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής 
συμπλήρωσής της είναι αποκλειστικά του/της υποψηφίου/ας. 
Ανάρτηση ολόκληρης της Ανακοίνωσης, μαζί με το υπόδειγμα της αίτησης, το Ειδικό 

Παράρτημα Απόδειξης Γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης 
«A2_17_2_2025_[15752]», το Ειδικό Παράρτημα Απόδειξης Χειρισμού Η/Υ με 
σήμανση έκδοσης «A1_22_EL_GR ΣΟΧ-ΣΜΕ  3_1_2024[15754] » γίνεται: α) στο 

διαδικτυακό τόπο της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας: 
https://www.pkm.gov.gr/ και, συγκεκριμένα, ακολουθώντας τη διαδρομή: Νέα, 
Προκηρύξεις, β) στον Πίνακα ανακοινώσεων του καταστήματος της Περιφέρειας 

Κεντρικής Μακεδονίας που βρίσκεται στην οδό Βασ. Όλγας 198, γ) στον Πίνακα 
ανακοινώσεων του καταστήματος της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας που 
βρίσκεται στην οδό 26ης Οκτωβρίου 64, και δ) στο διαδίκτυο, στο Πρόγραμμα 

«Διαύγεια» https://diavgeia.gov.gr/. Περίληψη της παρούσας δημοσιεύεται σε δύο 
ημερήσιες ή εβδομαδιαίες εφημερίδες του Νομού Θεσσαλονίκης. Για κάθε ανάρτηση 
θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό ανάρτησης.    

mailto:k.Mpessa@pkm.gov.gr
https://www.pkm.gov.gr/
https://diavgeia.gov.gr/
ΑΔΑ: Ψ6Σ67ΛΛ-ΓΑΤ
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 ΜΕΡΟΣ Ε. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ – ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

1. Για την επιλογή λαμβάνονται υπόψη τρεις (3) ομάδες κριτηρίων: 

Α)  Τυπικά και πρόσθετα εκπαιδευτικά προσόντα 

Β)  Εργασιακή εμπειρία 

Γ)  Συνέντευξη 

2. Για την τελική μοριοδότηση, ο συνολικός αριθμός των μορίων κάθε 
κατηγορίας πολλαπλασιάζεται με τον εξής συντελεστή: 

40% για την ομάδα κριτηρίων (Α), 

30% για την ομάδα κριτηρίων (Β), 

30% για την ομάδα κριτηρίων (Γ)  

3. Τα ως άνω κριτήρια μοριοδοτούνται ως ακολούθως: 

A) Τυπικά εκπαιδευτικά προσόντα 

1. Ο Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών. Οι μονάδες του βασικού τίτλου με δεκαδικά 
ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40. Ο δεύτερος τίτλος σπουδών της ίδιας 

εκπαιδευτικής βαθμίδας με 30 μόρια. 

2. Πρώτος μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας με (70) 
μόρια 

3. Δεύτερος μεταπτυχιακός τίτλος με 30 μόρια 

4. Ο ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated 

master) με 35 μόρια. 

 

5. Διδακτορικό δίπλωμα με (150) μόρια. 

Οι μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών και τα διδακτορικά διπλώματα, προκειμένου να 
μοριοδοτηθούν κατά τα ανωτέρω, πρέπει να είναι συναφή με τα αντικείμενα της 

προκηρυσσόμενης θέσης. Η συνάφεια, όπου δεν έχει ήδη κριθεί, κρίνεται με 
αιτιολογία από την αρμόδια Επιτροπή. 

6. Η πιστοποιημένη γλωσσομάθεια μοριοδοτείται ως εξής: 

Η άριστη γνώση ξένης γλώσσας με 70 μόρια, η πολύ καλή γνώση ξένης γλώσσας 
με 50 μόρια και η καλή γνώση με 30 μόρια, με ανώτατο όριο τα 70 μόρια. 

Βαθμολογείται αθροιστικά η γνώση έως και 3 ξένων γλωσσών. 

Όλα τα ανωτέρω προσόντα πρέπει να αποδεικνύονται κατά τα οριζόμενα στο Π.Δ. 

85/2022, όπως ισχύει, και τα Ειδικά Παραρτήματα ΑΣΕΠ α) Απόδειξης 
Γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης «A2_17_2_2025_[15752]» και β)Απόδειξη 
γνώσης χειρισμού Η/Υ με σήμανση έκδοσης «A1_22_EL_GR ΣΟΧ-ΣΜΕ  

3_1_2024[15754] ».  

B) Εργασιακή εμπειρία 

H Εργασιακή εμπειρία μοριοδοτείται ως εξής: 

 

Ο χρόνος εμπειρίας σε Ευρωπαϊκά Συγχρηματοδοτούμενα έργα 

(συγχρηματοδοτούμενα απευθείας από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 

ΑΔΑ: Ψ6Σ67ΛΛ-ΓΑΤ
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διασυνοριακά, διαπεριφερειακά, διακρατικά), 7 μόρια για κάθε ανθρωπομήνα 
εμπειρίας, με ανώτατο όριο τους 60 ανθρωπομήνες  

 

μήνες 
εμπειρίας 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 … 
60 και 
άνω 

μονάδες 7 14 21 28 35 42 49 56 63 70 77 84  420 

 

Γ) Δομημένη Συνέντευξη: έως  μονάδες (300 το σκέλος κάθε τμήματος 150) 

Μετά τον έλεγχο-επεξεργασία των αιτήσεων-δικαιολογητικών  των 

υποψηφίων η αρμόδια Επιτροπή θα καλέσει σε συνέντευξη όσους έχουν τα 

απαιτούμενα τυπικά και πρόσθετα προσόντα με βάση την παρούσα 

πρόσκληση. 

Η δομημένη συνέντευξη διενεργείται από αρμόδια Επιτροπή. Σκοπός της δομημένης 

συνέντευξης είναι η αρμόδια Επιτροπή να διαμορφώσει γνώμη για την 

προσωπικότητα, την ικανότητα και την καταλληλόλητα του/της υποψηφίου/ας για 

την άσκηση των καθηκόντων, για την οποία κρίνεται. Κατά το στάδιο αυτό 

λαμβάνονται υπόψη τα στοιχεία του βιογραφικού του/της σημειώματος. 

Η δομημένη συνέντευξη περιλαμβάνει δύο θεματικές ενότητες: 

1. Δομημένη συζήτηση επί θεμάτων σχετικών με τη γνώση του αντικειμένου 
της κάθε θέσης σε συνάρτηση με τις δεξιότητες και προσόντα του/της 
υποψηφίου/ας, όπως προκύπτουν από το βιογραφικό του. 

2. Ανάπτυξη ενός υποθετικού σεναρίου σχετικού με τα Ευρωπαϊκά έργα 
(situational interview) που έχει ως σκοπό να αξιολογήσει τις ικανότητες του/της 

υποψηφίου/ας να προγραμματίζει, να συντονίζει, να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες, 
να λαμβάνει αποτελεσματικές αποφάσεις και να διαχειρίζεται κρίσεις. 

Για τη μοριοδότηση λαμβάνονται υπόψη επίσης οι επικοινωνιακές δεξιότητες, η 

ικανότητα διαχείρισης χρόνου, τα χαρακτηριστικά ηγεσίας, ιδίως υπό συνθήκες 
πίεσης, η ικανότητα συντονισμού ομάδων εργασίας και η δημιουργικότητα του/της 

υποψηφίου/ας.  

Κάθε σκέλος της συνέντευξης μοριοδοτείται κατ’ ανώτατο όριο με 300 μόρια.  

Η τελική μοριοδότηση της συνέντευξης κάθε υποψηφίου/ας προκύπτει από το μέσο 

όρο των βαθμών των μελών της αρμόδιας Επιτροπής. 

Το περιεχόμενο της συνέντευξης με τα κρίσιμα και ουσιαστικά σημεία της 

αναφέρεται συνοπτικά στο πρακτικό της Επιτροπής, το οποίο θα είναι στη διάθεση 
όλων των υποψηφίων, και η μοριοδότηση για τον/την εκάστοτε υποψήφιο/α 

αιτιολογείται συνοπτικά από κάθε μέλος ως προς κάθε ένα από τα δύο σκέλη της 
συνέντευξης. 

Το συνολικό αποτέλεσμα της μοριοδότησης κάθε ομάδας κριτηρίων ανά 

υποψήφιο/α πολλαπλασιάζεται με τον αντίστοιχο συντελεστή βαρύτητας και 
εξάγεται το συνολικό άθροισμα. Η συνολική βαθμολογία των κριτηρίων εξάγεται με 

προσέγγιση δύο (2) δεκαδικών ψηφίων. 

ΑΔΑ: Ψ6Σ67ΛΛ-ΓΑΤ
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Μετά τη διενέργεια της συνέντευξης θα ακολουθήσει η σύνταξη Πίνακα κατάταξης 
των υποψηφίων από την αρμόδια Επιτροπή. Η τελική επιλογή για τη σύναψη της 

σύμβασης μίσθωσης έργου θα γίνει σύμφωνα με τον Πίνακα κατάταξης. 

ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

Η υπηρεσία μας θα αναρτήσει, τον Πίνακα κατάταξης των υποψηφίων στην 
ιστοσελίδα της ΠΚΜ ( www.pkm.gov.gr ) στη διαδρομή Νέα Προκηρύξεις. Επί των 
αποτελεσμάτων οι υποψήφιοι/ες έχουν προθεσμία να υποβάλλουν ενστάσεις εντός 

5 εργάσιμων ημερών από την επομένη της ημερομηνίας ανάρτησης των 
αποτελεσμάτων.  

Η ένσταση αποστέλλεται μόνο ηλεκτρονικά στην Αυτοτελή Διεύθυνση 
Υποστήριξης Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας - οδός Βασιλίσσης Όλγας 198, 
Θεσσαλονίκη στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: 

d.innovation@pkm.gov.gr  

   ΜΕΡΟΣ ΣΤ. ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

Ο/Η υποψήφιος/α που θα καταταγεί στην 1η θέση του Πίνακα κατάταξης θα κληθεί 
να υπογράψει την σχετική σύμβαση μίσθωσης έργου, στην οποία θα καθορίζεται 
το αντικείμενο του έργου, τα παραδοτέα και ο τρόπος πληρωμής. Σε περίπτωση 

αποχώρησής του/της πριν την ημερομηνία λήξης της σύμβασης μίσθωσης έργου 
θα αντικατασταθεί από τον/την αμέσως επόμενο/η υποψήφιο/α στον Πίνακα 

κατάταξης. 

α) Το φυσικό πρόσωπο θα εργάζεται κάτω από τις οδηγίες του δικαιούχου στις 

εγκαταστάσεις της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. Ο τόπος εργασίας του 
φυσικού προσώπου, όπως και οι λοιπές συμβατικές υποχρεώσεις, θα 
προσδιορίζεται στη σύμβαση.  

β) Το αποτέλεσμα της εργασίας ανήκει στην ΠΚΜ.  

γ) Το κόστος για την αμοιβή του φυσικού προσώπου, συμβατικό τίμημα, 

καθορίζεται με βάση το έργο.  

δ) Το αντικείμενο της σύμβασης δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.  

ε) Η Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας διατηρεί το δικαίωμα διακοπής της 
σύμβασης μίσθωσης έργου καθ’ όλη τη διάρκειά της, εφόσον ο ανάδοχος δεν 

εκτελεί το έργο που του έχει ανατεθεί ή το έργο για το οποίο παρέχει τις υπηρεσίες 
του απενταχθεί από το πρόγραμμα από το οποίο χρηματοδοτείται.  

στ) Για την πληρωμή της σύμβασης θα πρέπει να εκδίδονται από τον/την ανάδοχο 

τα σχετικά παραστατικά (τιμολόγιο παροχής υπηρεσιών, ενημερότητες και 
ό,τι άλλο απαιτεί η ισχύουσα νομοθεσία). Τα ποσά της πληρωμής είναι μεικτά. 

Ο/Η ανάδοχος θα επιβαρύνεται με όλες τις νόμιμες κρατήσεις που προβλέπονται 
στη νομοθεσία. 

 

ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΟΜΕΝΑ 

1. Αίτηση 

2. Τρόπος απόδειξης Γλωσσομάθειας   

3. Τρόπος απόδειξης Γνώσης Χειρισμού Η/Υ 

 

http://www.pkm.gov.gr/
mailto:d.innovation@pkm.gov.gr
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